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PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NO MESTRADO PROFISSIONAL

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduagdo em Tecnologias de Bioimagem e Bioestrutura (PPGP-TBB) do

Centro Nacional de Biologia Estrutural ¢ Bioimagem (CENABIO), Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho

(IBCCF), Instituto de Ciéncias Biomédicas (ICB), Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo De Meis (IBqM), Instituto
de Microbiologia Paulo de Goes (IMPG) e Faculdade de Farmacia (FF) da UFRJ, no uso de sua atribui¢do fixada no
artigo 5° da Regulamentacéo Geral da Pos-Graduagdo STRICTO SENSU DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO

DE JANEIRO (Anexo a

RESOLUCAO CEPG N° 1 de dezembro de 2006) e artigo 12°, inciso I, da Regulamentagdo das Comissdes de Pos-

Graduagdo e Pesquisa da Pés-Graduacdo STRICTO SENSU e das Comissdes Deliberativas dos Programas de Pos-
graduacdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (Anexo 48 RESOLUCAO CEPG N° 2

de dezembro de 2006) e de acordo com a RESOLUCAO CEPG No. 01 de 23 DE FEVEREIRO DE 2022, torna publico
aos interessados que estardo abertas as inscri¢cdes para o processo seletivo de ingresso no Programa de Pos-Graduagao
em Tecnologias de Bioimagem e Bioestrutura, modalidade Mestrado Profissional, no periodo de 11/11/2024 a

11/12/2024.

1.2. O Edital foi aprovado pela Comissao Deliberativa de Pos-Graduagao e Pesquisa (CPGP) do ICB, do IMPG e do
IBgM em reuniao realizada em 17 de setembro de 2024.

1.3. Informagdes sobre o Programa poderdo ser obtidas na pagina eletronica https://cenabio.uftj.br/home/pos-
graduacao/ ou na sua secretaria académica, localizada Avenida Carlos Chagas Filho, 373, bloco M - Cidade
Universitaria, Rio de Janeiro — RJ, CEP: 21941-902

E-mail: seacad@cenabio.ufrj.br

1.4. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Coordenagdo do PPGP-TBB obedecidas as normas
deste Edital.

1.5. O processo seletivo visa selecionar candidatos para provimento de vagas para o Mestrado Profissional em
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Tecnologias de Bioimagem e Bioestrutura de acordo com as normas constantes neste Edital.

1.6. Serdo oferecidas vagas para as seguintes énfases: Estrutura de Moléculas
Imagem de Células Imagem de Organismos

1.7. A escolha do(s) orientador(es) devera ser feita em até 6 (seis) meses apds a matricula do candidato. Caso o
discente escolha orientador(es) que ndo pertencam ao quadro de orientadores do PPGP-TBB, ficard facultada a
Comissao Deliberativa aprovar ou ndo o(a/os/as) orientador(es) indicado(s/a/as) pelo discente. A lista dos orientadores
permanentes e colaboradores encontram-se na pagina eletronica: www.cenabio.uftj.br

1.8. Os candidatos obrigam-se a reservar carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para as atividades do
Programa.

2. DAS VAGAS:

2.1. Serdo oferecidas 10 (dez) vagas para o Mestrado do PPGP-TBB 2024, respeitadas as linhas de pesquisa ¢ a
disponibilidade de orienta¢dao dos professores do Programa.

2.2. As vagas sdo destinadas a portadores de diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de nivel superior,
outorgado por institui¢do oficial ou reconhecida pelo MEC.

2.3. Para situagoes especiﬁcas de parentalidade, no caso de candidatas maes que tiveram filhos por adogao e/ou
gestagdo nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgacao do edital de selegdo, sera promovida uma agao
compensatoria por meio de critérios de selegdo explicitados em edital pelos Programas de Pds-Graduagdo Stricto
Sensu, definindo a aplicagdo de um fator fixo de correg¢do de 1,1 na nota final do curriculo, caso o valor maximo
ndo tenha sido atingido neste quesito. Para ter direito a agdo compensatoria, a candidata devera enviar a certidao de
nascimento do(a) filho(a), em PDF junto aos documentos solicitados no item 5.5 deste edital e marcar a opgao
correspondente no formulario de inscrigao.

2.4. Em cumprimento ao Decreto Ne 8727/2016, que dispdoe sobre o uso do nome social e o reconhecimento da
identidade de genero de pessoas trans no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, ¢ a
resolugao CEPG no 01/2018, fica garantida a ado¢ao do nome social da pessoa trans ao longo de todo o processo
seletivo, incluindo a divulgacao de resultados, de acordo com seu requerimento. Toda comunicagao ao candidato
devera ser feita com o nome social.

3. DAS COTAS (OU POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS)

3.1. Os candidatos que optarem por participar da Politica de Agoes Afirmativas serao definidos como optantes e terao
suas vagas alocadas dentro do percentual oferecido pelo Programa, desde que aprovados em todas as etapas do exame
de selegio previstas neste edital. E obrigatorio que o candidato optante, marque na ficha de inscrigio e preencha o
anexo correspondente a vaga a qual concorre. O Programa de Pos-Graduagao oferecera:

- vinte por cento (20%) das vagas totais do edital para candidatos (negros, pardos e ind{genas);

- cinco por cento (5%) das vagas totais do edital para candidatos com deficiencia (PcD).

3.2. No calculo da porcentagem de vagas destinadas a optantes de agdes afirmativas, quando houver niimero
fracionado, sempre havera um arredondamento para o nimero superior.
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3.3. Os optantes de agdes afirmativas classificados dentro do niimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nio
serdo computados para efeito do preenchimento das vagas destinadas as agdes afirmativas.

3.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados em vagas destinadas as agdes afirmativas, a vaga ndo preenchida
sera ocupada pelo optante do mesmo grupo de acordo com a ordem de classificagao.

3.5. Na hipotese de nao haver optantes aprovados em nimero suficiente para ocupar as vagas destinadas as agoes
afirmativas, as vagas remanescentes serao revertidas para outra categoria de agao afirmativa. Caso nao haja, serdo
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, de acordo com a
ordem de classificagao.

3.6. As pessoas pretas, pardas, indigenas, com deficiencia (PcD), que optarem pelas vagas destinadas a pol{ticas de
agOes afirmativas concorrerao a estas preenchendo campo especifico em formulario do PPG Stricto Sensu no ato de
inscri¢ao e apresentando autodeclaragdo (Anexos II, IIl e IV).

3.7. No caso de optantes ind{genas, a confirmacao da autodeclaragao se baseara na apresentagao de carta assinada por
lideranga ou organizagao indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o optante pertence, além de seu
memorial, relatando sua trajetoria (formagao escolar, outros cursos, atuagdo junto a comunidade ou em movimentos,
experiencia profissional etc.), com meng¢io a comunidade especiﬁca a qual esta identificado, devidamente registrada
pela Fundagio Nacional do Indio ou 6rgio equivalente.

3.8. No caso de optantes com deficiéncia, a confirma¢do da autodeclara¢do se baseara na apresentagdo de laudo
médico, original e copia, expedido por profissional especialista na area, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia elencada no Anexo IV, nos termos do Art. 5o do Decreto Ne 5.296/04 (classificagdo das deficiéncias), da
Lei no 12.764/12 (lei de ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Stimulas STJ 377/2009 e AGU 45/2009, com
expressa referéncia a Classificagdo Internacional de Doengas (CID), informando também o seu nome, documento de
identidade (RG) e numero de CPF.

a) O Laudo Médico devera ser legivel a fim de possibilitar a sua plena leitura, contendo data, assinatura e carimbo
profissional com o niimero de inscri¢ao no Conselho Regional de Medicina (CRM).

b) Os optantes com deficiéncia visual deverao anexar laudo médico, especificando a CID — Classificag¢do Internacional
de Doenga ¢ a acuidade visual conforme Escala de Snellen.

¢) Os optantes com deficiéncia auditiva deverdo anexar laudo médico, especificando a Classifica¢do Internacional da
Doenga (CID) e o exame de audiometria.

3.9. Em caso de aprovacdo, o candidato preto ou pardo passara pela Comissao de Heteroidentificacdo da UFRJ como
dispde a Lei Ne 12.288, de 20 de julho de 2010, que instituiu o Estatuto da Igualdade Racial e a Lei Ne 12.711, de 29 de
agosto de 2012, que determinou a reserva de vagas, no ingresso nas universidades federais e nas institui¢des federais de
ensino técnico de nivel médio, para candidatos autodeclarados pretos e pardos. O(A) candidato(a) devera fazer
autodeclaracdo, a qual possui presung¢ao relativa de veracidade e a Comissdo de Heteroidentificagdo somente considerara
caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) no momento do procedimento, ndo aceitando apresenta¢do de documentos
de qualquer natureza, tais como comprovacao de ascendéncia, fotos de familia e quejandos. A convocacdo do(a)
candidato(a) se dara por e-mail e por publica¢do na pagina eletronica www.cenabio.ufrj.br.

4. DA INSCRICAO:

4.1. PERIODO DE INSCRIQAO: As inscrigOes para o processo de sele¢ao para o ingresso no Mestrado do PPGP-
TBB estarao abertas no periodo de 11 de novembro a 11 de dezembro de 2024.

4.2. LOCAL DE INSCRIGAO: As inscrigdes serdo realizadas até o dia 11 de dezembro de 2024, as 23:59 min, por
via eletronica, através do e-mail: seacad@cenabio.ufij.br

4.3. A documentagdo deve ser enviada em um unico e-mail, com os arquivos em PDF separados. Cada arquivo PDF
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deve ter 0 nome do documento listado e o email deve ser especificado com o Assunto: Inscricao Mestrado PPGP-
TBB/ Nome do Candidato.

4. Documentos necessarios:

a) Ficha de inscri¢ao DIGITADA, com foto;

b) Carta do(a) candidato(a) (assinada e datada) justificando seu interesse em ingressar no PPGP-TBB;
¢) Termo de compromisso assinado pelo(a) candidato(a), confirmando a disponibilidade de no minimo 10
(dez) horas por semana para dedicagago PRESENCIAL OU VIRTUAL as atividades do Programa;
d) Identidade (copia);

¢) CPF (nao sera necessario caso o numero conste na identidade);

f) Titulo de eleitor;

g) Certidao de nascimento ou casamento;

h) Copia do Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino);

i) Copia do diploma, certificado ou declaragao de conclusdo do curso de graduag@o;

j) Copia do Historico escolar da graduagao;

k) Curriculum vitae documentado (anexar copia simples de todos os documentos);

1) Comprovante do item (4.3);

m) Comprovante do item (2.3) se for o caso;

n) Candidato(a)s estrangeiro(a)s deverao apresentar adicionalmente:

e Copia do passaporte valido e visto de permanencia;
e Copia do diploma de graduagao plena e historico escolar completo com vistos consulares brasileiros
e tradug@o feita por tradutor publico juramentado no Brasil.

4.5. Nao ha pagamento de inscri¢ao;

4.6. Os(as) candidatos(as) que ndo apresentarem toda a documentacdo exigida acima terdo mengdo de inscri¢cdo nio
aceita, estando, portanto, eliminados do processo seletivo, salvo em casos de pendéncias devidamente justificadas e
que deverdo ser aprovadas pela Comissdo de Selegdo.

5. DAHOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO:

5.1. A homologagao da inscrigao sera realizada por uma comissao estabelecida pela CPGP. O resultado da inscri¢ao
sera divulgado até 12 de dezembro de 2024 no quadro de avisos na Secretaria Académcica do CENABIO da
UFRI e na pagina eletronica do programa: www.cenabio.uftj.br

6. DO PROCESSO SELETIVO PARA CANDIDATOS AO MESTRADO:

6.1. Os candidatos com inscricdes homologadas serdo submetidos ao processo de sele¢do que consistird em uma
avaliacdo de curriculum vitae, de um memorial e da apresentacdo de projeto oral. O candidato tera cerca de 15 minutos
para apresentar estes pontos e mais cerca de 10 minutos para ser arguido por uma banca composta por trés professores
orientadores. Candidatos que ndo sdo do municipio do Rio de Janeiro ou proximos a ele poderdo ser submetidos ao
processo seletivo de modo remoto.

6.2. Sera aplicada uma prova de proficiéncia em lingua inglesa.

6.3. As etapas da selec¢do ocorrerdo de acordo com o cronograma estabelecido no ANEXO 1.
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6.4. Critérios de avaliagao:

e Nivel de conhecimento do candidato geral e espec{ﬁco de sua area;

e Capacidade de discussao sobre o racional do projeto;

e Conhecimento da abordagem a ser empregada no desenvolvimento do projeto;
e Exequibilidade do projeto no prazo previsto (24 meses);

e Avaliagdao de curriculum vitae, considerando-se a area de atuacdo profissional; tempo de experiéncia profissional;
nivel de formacao; area de formagao; trabalhos técnicos; processos e produtos desenvolvidos; registros e concessoes de
patentes; trabalhos publicados em livros ou periddicos.

6.5. Esses critérios serdo avaliados com notas de 0 (zero) a 10 (dez). A nota final de cada avaliador sera numérica de 0
(zero) a 10 (dez). Serdo considerados reprovados no processo seletivo os candidatos com média inferior a 7,0.

7. DADIVULGAGCAO DOS RESULTADOS:

7.1. Os resultados finais serao divulgados de acordo com o cronograma estabelecido no ANEXO 1.

7.2. A relacao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em ordem decrescente de classificacdo, acompanhada das
respectivas médias, sera afixada na Secretaria de Académica do CENABIO ¢ divulgada na pagina eletronica do
programa (www.cenabio.uftj.br).

8. DOS RECURSOS:

8.1. Sera admitido recurso quanto:
1. a) Ao indeferimento do pedido da inscrigao;
2. b) Ao resultado da defesa de projeto;
3. ¢) Ao resultado global.
8.2. O prazo para interposi¢ao dos recursos € definido de acordo com o calendario constante no ANEXO 1.

8.3. Somente serao considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

8.4 Admitir-se-a um unico recurso por candidato(a) para cada evento referido no item
8.1 deste Capitulo, devidamente fundamentado.

8.5.0s recursos deverao ser interpostos por e-mail, para o enderego seacad@cenabio.ufrj.br,
contanto que o enderego de e-mail usado seja o mesmo constante na ficha de inscri¢ao do(a) candidato(a).

8.6. Somente serao apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste
Edital.

8.7. A Coordenacao do processo seletivo ndo se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivo de ordem
técnica, falha de comunicagio, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.8. Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
8.9. O(A) candidato(a) devera ser claro(a), consistente e objetivo(a) em seu pleito.
8.10. Nao serao aceitos recursos interpostos por meio que nao seja o especificado neste Edital.

8.11. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagoes contidas neste Capitulo nao serao avaliados.
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8.12. A Banca Examinadora constitui a Glltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razio pela
qual nao caberao recursos adicionais.

8.13. Serao preliminarmente indeferidos os recursos:

1. a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
2. b) que estejam em desacordo com as especificagcdes contidas neste Capitulo;

3. ¢) sem fundamentagao ou com fundamentacao inconsistente ou incoerente.

9. DA MATRICULA:

9.1. Terdo direito a matricula os(as) candidatos(as) aprovados e selecionados, respeitados os limites das vagas
estabelecidas pelo Programa.

9.2. No ato da matricula o(a) candidato(a) devera apresentar originais e copias dos seguintes documentos: diploma de
graduagdo, historico escolar completo, CPF, identidade, titulo de eleitor, certiddo de nascimento ou casamento e
certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino, para fins de conferéncia junto & Coordenagdo do
Programa. O reconhecimento de firma sera realizado pelo(a) secretario(a) da PG.

9.3. Em carater excepcional, poderd ser aceita, provisoriamente, declaragdo de conclusdo da graduagdo plena,
mantendo-se a apresentagdo dos demais documentos previstos. A ndo apresenta¢do do diploma no prazo de 12 (doze)
meses, a contar da matricula, implicara desligamento do(a) discente do PPGP-TBB.

9.4. A matricula dos(as) candidatos(as) selecionados(as) para o PPGP-TBB sera realizada entre os dias 10 e 25 de
fevereiro de 2025, de acordo com o cronograma constante no Anexo I.

9.5. Em caso de desisténcia da matricula poderdo ser convocados outros(as) candidatos(as) aprovados(as), respeitada a
ordem de classificagdo.

9.6. O(A) candidato(a) aprovado que tenha vinculo empregaticio devera trazer no ato da matricula uma declaragao de
anuéncia do chefe imediato do local de trabalho, que devera concordar e apoiar as atividades experimentais a serem
realizadas no seu local de trabalho. Veja modelo no Anexo V.

10. DISPOSICOES GERAIS:

10.1. Sao de inteira responsabilidade do requerente as informacdes prestadas no requerimento de pré-inscrigao. A falta

de fidelidade a qualquer documento, erro ou omissdo podera determinar a ndo autorizagdo para inscri¢do definitiva,

sem a qual nenhum candidato estara habilitado ao processo seletivo. Caso, a qualquer tempo, seja identificada falsidade
nas informacdes prestadas, a matricula podera ser cancelada.

10.2. A inscrig¢@o do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento.

10.3. O exame de selecdo s6 terd validade para a turma que serd iniciada em 2025.

10.4. Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comiss@o Deliberativa do Programa de Pos-Graduagao
em Tecnologias de Bioimagem e Bioestrutura.
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n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Silvana Allodi, Professor do Magistério Superior, em
10/10/2024, as 15:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

iy IE:T,_I-"' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufrj.br/autentica, informando o

a codigo verificador 4746369 e o codigo CRC 7AFBA7B2.

ANEXO |
CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS
INSCRICAO 11/11/2024 a 11/12/2024
HOMOLOGACAO DA INSCRICAO 12/12/2024
PROVA DE INGLES 13/01/2025
RESULTADO DA PROVA DE INGLES 17/01/2025

DEFESA DE MEMORIAL E PROJETO

22/01/2025 A 24/01/2025

RESULTADO DA DEFESA DE PROJETO

29/01/2025

RECURSO DA DEFESA DE PROJETO

31/01/2025

PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

03 e 04/02/2025

DIVULGACAO DO RESULTADO

05/02/2025

ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA

10/02/2025 A 25/02/2025

MATRICULA

PROFa. SILVANA ALLODI COORDENADORA

PROF. MANOEL LUIS PEREIRA DA COSTA SUBSTITUTO EVENTUAL

ANEXO II
AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS NEGROS (PRETOS/PARDOS)

O Programa de Pds-Graduagdo Profissional em Tecnologias de Bioimagem e Bioestrutura da Universidade Federal do
Rio de Janeiro adota a Politica de A¢do Afirmativa para negros visando contribuir para uma maior democratiza¢do no
acesso aos cursos de pds-graduagdo. Para tanto utiliza como instrumento essencial este documento de autodeclaragao.

A partir da presente autodeclaragdo, o(a) candidato(a) passara a ser considerado(a) OPTANTE e acionara o sistema de
Acgdo Afirmativa no processo seletivo e concorrera as vagas destinadas para tanto. A presente autodeclaracdo ¢ publica,
ficara registrada nos arquivos do Programa e estara a disposi¢do para verificacdo de quem a requerer mediante
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solicitagdo. O declarante que a assina assume total responsabilidade em relagdo as consequéncias inclusive juridicas da
presente declaracao.

Eu,

portador da carteira de identidade n° expedida por_CPF:

, li e estou ciente e de acordo com o texto acima me declarando negro/negra ¢ optando por concorrer as vagas desta
modalidade na sele¢do deste Programa de Pos-Graduagao Profissional.

Local,

Data:

Assinatura

ANEXO III
AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS INDIGENAS

O Programa de P6s-Graduacdo em Profissional em Tecnologias de Bioimagem e Bioestrutura da Universidade Federal
do Rio de Janeiro adota a politica de Agdo Afirmativa para indigenas visando contribuir para uma maior
democratizagdo no acesso aos cursos de pos-graduacdo. Para tanto utiliza como instrumento essencial este documento
de autodeclaracgio.

Serdo consideradas indigenas as pessoas candidatas socialmente assim reconhecidas.

A adesdo a esta modalidade se dard de forma voluntaria por meio de preenchimento de autodeclaracdo deste
documento.

Em caso de aprovacdo e classificagdo, a pessoa candidata indigena deverd, até a data da matricula, apresentar carta ou
equivalente da comunidade ou organizagdo indigena atestando reconhecimento étnico da pessoa candidata.

Esta Comissao de Selegdo se reserva o direito de, caso julgue necessario, encaminhar as autodeclaragdes ao Ministério
Publico Federal para o controle da autenticidade e adog@o das medidas cabiveis.

A partir da presente autodeclaragdo, o(a) candidato(a) passard a ser considerado(a) OPTANTE e acionard o sistema de
Acgfo Afirmativa no processo seletivo e concorrera as vagas destinadas para tanto. A presente autodeclaracdo € publica,
ficara registrada nos arquivos do Programa e estara a disposicdo para verificagdo de quem a requerer mediante
solicitacdo. O declarante que a assina assume total responsabilidade em relagdo as consequéncias inclusive juridicas da
presente declaragao.

Eu,

portador da carteira de identidade n® expedida por CPF:_, li e estou ciente ¢ de acordo com o texto acima declarando-me
indigena e optando por concorrer as vagas desta modalidade na sele¢do deste Programa de P6s-Graduacdo Profissional.

Local,

Data: . .

Assinatura



ANEXO IV

MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATAS/OS COM DEFICIENCIA MODELO SUGERIDO DE

ATESTADO MEDICO
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO A VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:
GENERO:

NOME SOCIAL:

RG:

UF/RG:

CPF:

TELEFONE:

ENDERECO COMPLETO:
CEP:

BAIRRO:

CIDADE:

UF: E-MAIL:

IDENTIFICAGAO DO MEDICO RESPONSAVEL

NOME DO MEDICO:

REGISTRO PROFISSIONAL (CRM):
LOCAL DO ATENDIMENTO:
TELEFONE:

INFORMACOES MEDICAS:

TIPO DE DEFICIENCIA CODIGO INTERNACIONAL DE
DOENGCAS/CID
(listar todos os codigos necessarios)

Deficiéncia FISICA
Deficiéncia AUDITIVA
Deficiéncia VISUAL
Deficiéncia INTELECTUAL
Deficiéncia MULTIPLA
Deficiéncia SURDO-CEGUEIRA

Transtorno do Espectro Autista

Descricdo detalhada do tipo e grau de deficiéncia que justifique a reserva de vaga Observagdes: Todos os campos
deverdo ser preenchidos de forma LEGIVEL ou digitados. A UFRIJ se reserva ao direito de solicitar informagdes,

esclarecimentos e



documentos complementares (do requerente ¢ do médico responsavel pelo atestado), bem como submeter a parecer

técnico e ainda avaliac@o presencial.

O presente formulario somente tera validade se estiver devidamente preenchido com todas as informag¢des médicas; O

médico assume, sob pena da lei, total responsabilidade pela veracidade das informag¢des médicas aqui prestadas.

Rio de Janeiro, de de

ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para fins de comprovacao, que eu,

, CPF no ../, COMPROMETO-ME a disponibilizar, no minimo, 10 (dez) horas semanais para as atividades do
Mestrado Profissional do Programa de Pés- Graduagdo em Tecnologias de Bioimagem e Bioestrutura da Universidade
Federal do Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro,_de de 20_.

Assinatura do(a) candidato(a):

Referéncia: Processo n° 23079.250832/2024-42 SEI n® 4746369
Av. Pedro Calmon, 550 - Prédio da Reitoria - - Bairro Cidade Universitaria

Rio de Janeiro - RJ - CEP CEP 21941-901 - Telefone: - http://www.uftj.br
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